
 

PROCES-VERBAL 

 

 

CONSEIL MUNICIPAL DU 27 AOÛT 2026 

 

L’an deux mil vingt-six le 27 août à dix-huit heure quinze, le Conseil Municipal s’est réuni 

sous la présidence de Monsieur Alain SABRAS, Maire de Berd’huis. 

 

Etaient présents : 

 

Mmes Aurélie BROUARD, Patricia GLATIGNY, Sabrina MORIN,  

  

MM. Jacques BOUVET, Thomas BROUARD, Brigitte DUTARDRE, Frédéric EPINEAU, Olivier 

FERRERO, Didier GRASTEAU, Jean-Marc HAMON, Benjamin SABRAS, 

 

 

Etaient Absentes et excusées : Mme Adeline ESNAULT, Sophie JACQUIN, Estelle SAUTON, 

 

 

M. Benjamin SABRAS est choisi secrétaire de séance. 

 

1 ajout de point : 10 / Convention de mise à disposition d’un salarié du club de football au profit 

de la commune                     

 

ORDRE DU JOUR 

 

1) Adoption du compte rendu de la séance du 18 juin 2026, 

2) Extension de l’épicerie : choix des entreprises 

3) Institution de la taxe sur la vacance des locaux d’habitation et fixation du taux 

4) Tarif des concessions, des cavurnes, du jardin du souvenir au cimetière communal 

5) Convention de partenariat pour l’étude pré-opérationnelle pour « l’attractivité des pe-

tites centralités » 

6) Convention financière avec le Conseil Départemental pour la mise en conformité de 

l’autosurveillance de la station d’épuration  

7) Modification du temps de travail de Madame Nathalie LECONTE  

8) Désignation d’un correspondant incendie et secours 

9) Adoption du rapport sur le prix et la qualité du Service Public d’Assainissement Collec-

tif de l’année 2025 

10) Convention de mise à disposition d’un salarié du club de football au profit de la com-

mune                     

11) Questions diverses 

 

 

1/ ADOPTION DU COMPTE-RENDU DE LA SEANCE DU 18 JUIN 2026. 

 

Le compte rendu n’a apporté aucune remarque, il est adopté à l’unanimité. 

 

 

2/ EXTENSION DE L’EPICERIE : CHOIX DES ENTREPRISES 

 

Monsieur le Maire rappelle que deux entreprises sur 7 lots ont été retenues et présente le compte 

rendu des retours des entreprises des lots déclarés infructueux. 

 

Il est noté que plusieurs lots dépassent largement les estimatifs (20 % d’augmentation). 



Il informe que l’architecte a été reçu pour revoir le projet (changement des matériaux, simplification 

des travaux de maçonnerie, option ossature bois) pour un budget à la baisse. Le nouveau projet et 

les estimatifs correspondants seront présentés au prochain conseil municipal. 

 

 

3/ INSTITUTION DE LA TAXE SUR LA VACANCE DES LOCAUX D’HABITATION ET 

FIXATION DU TAUX 

 

M. Le Maire présente la taxe sur les logements vacants (THLV), il porte à connaissance la liste des 

différents logements vacants de la commune 

 

M. Le Maire propose de la mettre en place la taxe et indique que le taux sera fixé en mars avril lors 

de la délibération des autres taxes (TH, TF…). 

 

Délibération :  

 

Monsieur le Maire expose au conseil municipal les dispositions de l’article 1406 bis du code général 

des impôts permettant d’instituer la taxe sur la vacance des locaux d’habitation. 

 

Il rappelle les conditions d’assujettissement des locaux et les critères d’appréciation de la vacance 

et précise qu’en cas d’imposition erronée, les dégrèvements en résultant sont à la charge de la 

commune. 

 

Il indique que la mise en place de cette taxe peut contribuer à favoriser la remise sur le marché de 

logements actuellement vacants et ainsi participer à l’amélioration de l’offre de logements sur le 

territoire communal. 

 

Vu l’article 1406 bis du code général des impôts, le conseil municipal, à l’unanimité, après en avoir 

délibéré : 

  

➢ Décide d’instituer la taxe sur la vacance des locaux d’habitation,  

➢ Charge Monsieur le maire de notifier cette décision aux services préfectoraux. 

 

 

4/ TARIF DES CONCESSIONS, DES CAVURNES, DU JARDIN DU SOUVENIR AU CIME-

TIERE COMMUNAL 

 

Didier GRASTEAU s’est renseigné sur les tarifs des cimetières aux alentours. M. Le Maire présente 

les différents tarifs pratiqués pour les communes recensées. 

 

Délibération :  

 

Monsieur le Maire propose au conseil municipal d’augmenter les tarifs des concessions, des 

cavurnes et d’instaurer un montant pour la dispersion des cendres. 

Il indique que la dernière délibération prise pour les tarifs du cimetière date du 22 mars 2017. 

 

Le conseil municipal, à l’unanimité, décide les nouveaux montants suivants :  

Concession :  

Adultes : 

 Concessions trentenaires : 300 €  

 Concessions cinquantenaires : 500 €  

Enfants : 

 Concessions trentenaires : 110 €  

 Concessions cinquantenaires : 195 €  

Cavurnes :  

Pour 30 ans : 200 €  



Dispersion des cendres dans le jardin du souvenir :  

50 € avec la plaque  . 

 

Il a été décidé de ne pas appliquer de modifications pour les tarifs enfants 

 

 

5/ CONVENTION DE PARTENARIAT POUR L’ETUDE PRE-OPERATIONNELLE 

POUR « L’ATTRACTIVITE DES PETITES CENTRALITES » 

 

M. Le Maire informe que la commune a été retenu pour effectuer le diagnostic  « l’attractivité des 

petites centralités » 

3 communes dans l’Orne 

Un cabinet spécialisé va auditionner et rencontrer les forces vives de notre commune (élus, com-

merçants, agriculteurs, associations…) 

 

Le coût réel de cette étude est de 32 000 € TTC et le coût supporté par la commune est de 2000€ 

HT soit 2400 € TTC. Le complément est financé à 50% par le département et 50 % par la Région 

 

Afin de préparer les différents rendez-vous, M. Le Maire propose de former un groupe de travail. 

 

Délibération :  

 

Vu le code général des collectivités territoriales ;  

 

Vu la délibération du Conseil municipal en date du 23 avril 2026 ; 

 

Vu le projet de convention de partenariat relatif à la réalisation d’une étude pré-opérationnelle pour 

renforcer l’attractivité des petites centralités ;  

 

Considérant que la commune souhaite poursuivre une réflexion sur l’attractivité de son centre-bourg 

et identifier les actions permettant de renforcer son dynamisme, notamment en matière de 

commerces, services, habitat, espaces publics, mobilités et qualité du cadre de vie ;  

 

Considérant que cette étude pré-opérationnelle permettra de réaliser un diagnostic partagé, de définir 

les enjeux et priorités d’intervention et de proposer un programme d’actions opérationnelles adapté 

aux besoins de la commune ; 

 

Considérant que cette démarche est menée en partenariat avec l’Établissement public Foncier de 

Normandie et le Conseil Départemental de l’Orne ; 

Considérant que la convention a pour objet de définir les modalités de partenariat entre les différents 

signataires, ainsi que les conditions de réalisation et le financement de l’étude ; 

 

Après en avoir délibéré, le conseil municipal, à l’unanimité décide :  

 

➢ D’approuver le principe de la réalisation d’une étude pré-opérationnelle destinée à renforcer 

l’attractivité de la commune en tant que petite centralité,  

 

➢ D’approuver les termes de la convention de partenariat annexée à la présente délibération, 

conclue entre la commune, l’EPF Normandie et le Conseil Départemental de l’Orne, 

 

➢ D’autoriser Monsieur le Maire à signer ladite convention ainsi que tout document nécessaire 

à sa mise en œuvre, 

 

➢ De préciser que la participation financière de la commune est de 2000 € HT soit 2400 TTC, 

sera inscrite au budget communal 

 



➢ De charger Monsieur le Maire de prendre toutes les mesures nécessaires à l’exécution de la 

présente délibération. 

 

 

6/ CONVENTION FINANCIERE AVEC LE CONSEIL DEPARTEMENTAL POUR LA MISE 

EN CONFORMITE DE L’AUTOSURVEILLANCE DE LA STATION D’EPURATION  

 

M. Le Maire présente la convention financière pour l’aide de subvention que le conseil Départe-

mental octroie pour la mise en conformité de l’autosurveillance de la station d’épuration. 

 

Délibération : 

 

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses dispositions relatives aux services 

publics d’assainissement,  

 

Vu la délibération, n°4.042 du Conseil Départemental de 29 novembre 2013, approuvant les 

modalités d’interventions financières du Conseil général en matière d’alimentation en eau potable 

et assainissement des eaux usées domestiques,  

 

Considérant que la station d’épuration de Berd’huis doit faire l’objet d’une mise en conformité de 

son dispositif d’autosurveillance afin de répondre aux exigences réglementaires en vigueur ;  

 

Considérant que les travaux envisagés comprennent notamment un déversoir en tête de station et 

la mise en place d’un débitmètre en sortie de station ; 

 

Considérant qu’il est proposé de conclure une convention de partenariat financier avec le conseil 

Départemental de l’Orne définissant les modalités de participation financière de chacune des 

parties ainsi que les conditions de l’opération ; 

 

Après en avoir délibéré, le conseil municipal, à l’unanimité décide :  

➢ D’autoriser Monsieur le Maire à signer la convention de partenariat financier relatif à la 

mise en conformité de l’autosurveillance de la station d’épuration, annexée à la présente 

délibération,  

➢ De prévoir les crédits nécessaires au budget assainissement 2026 

 

 

7/ MODIFICATION DU TEMPS DE TRAVAIL DE MADAME NATHALIE LECONTE  

 

M. Le Maire présente que le poste est actuellement fixé à 23,22h hebdomadaires. Il a été constaté 

que ce contrat n’était plus adapté au poste et missions occupés actuellement par Mme Nathalie LE-

CONTE. 

 

Madame LECONTE a été reçu en rendez-vous par Alain SABRAS et Frédéric LEPINEAU. Il a été 

proposé d’abaisser son temps de travail de 2h par semaine soit 21,22h. 

 

M. Le Maire demande au conseil si quelqu’un s’oppose à cette décision. Cette modification de temps 

de travail est adopté à l’unanimité. 

 

Délibération :  

 

Vu le code général des collectivités territoriales, 

Vu le code général de la fonction publique, notamment les dispositions relatives à la modification 

de la durée de service des emplois territoriaux ; 

Considérant les nécessités de service et l'évolution des besoins de la collectivité ; 

Considérant qu'il convient de modifier la durée hebdomadaire de service de l'emploi de Madame 

Nathalie LECONTE au grade de Adjoint Technique Territorial, afin de l'adapter aux besoins du 



service ; 

Considérant que cette modification de la durée hebdomadaire de service est inférieure à 10 % de la 

durée initiale de service et ne modifie pas de manière substantielle la situation de l'agent ; 

Considérant que la durée hebdomadaire de service est ainsi portée de 23h22 à 21h22, soit une dimi-

nution de 2h ; 

 

Après en avoir délibéré, le conseil municipal, à l'unanimité décide : 

➢ De modifier, à compter du 1 septembre 2026, la durée hebdomadaire de service de Madame 

LECONTE Nathalie dans le cadre d'emploi d'Adjoint technique territorial, actuellement fixé 

à 23h22 pour la porter à 21h22 hebdomadaire 

➢ De préciser que la rémunération, de l'agent sera calculée sur la base de la nouvelle durée 

hebdomadaire de service ; 

➢ D'autoriser Monsieur le Maire à prendre toutes les dispositions nécessaires à l'exécution de 

la présente délibération. 

 

 

8/ DESIGNATION D’UN CORRESPONDANT INCENDIE ET SECOURS 

 

Délibération :  

 

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal qu’il est nécessaire de désigner un correspondant 

incendie et secours. 

Monsieur Olivier FERRERO propose sa candidature. 

 

Le Conseil Municipal, à l’unanimité après en avoir délibéré, décide : 

 

➢ de retenir la candidature de Monsieur Olivier FERRERO, conseiller, comme correspondant 

incendie et secours.                            

 

 

9/ ADOPTION DU RAPPORT SUR LE PRIX ET LA QUALITE DU SERVICE PUBLIC D’AS-

SAINISSEMENT COLLECTIF DE L’ANNEE 2025 

 

Monsieur Le Maire résume le rapport sur le prix et la qualité du service public d’assainissement qui 

avait été transmis à tout le conseil lors de la convocation au conseil pour consultation. 

 

Le prix de l’eau est désormais fixé à 3,30 € le m3 contre 3,19 € auparavant  

 

Monsieur Le Maire demande au conseil la validation du rapport. 

Le rapport est adopté à l’unanimité. 

 

Délibération :  

 

Monsieur Le Maire ouvre la séance et rappelle que le Code Général des Collectivités Territoriales 

impose, par son article L.2224-5, de réaliser un rapport annuel sur le prix et la qualité du service 

d’assainissement collectif  de l’année 2025. 

Ce rapport doit être présenté à l’assemblée délibérante dans les neuf mois qui suivent la clôture de 

l’exercice concerné et faire l’objet d’une délibération. 

 

En application de l’article D.2224-7 du CGCT, le présent rapport et sa délibération seront transmis 

dans un délai de 15 jours, par voie électronique, au Préfet et au système d’information prévu à 

l’article L.213-2 du Code de l’Environnement (le SISPEA). Ce SISPEA correspond à l’observatoire 

national des services publics de l’eau et de l’assainissement (www.services.eaufrance.fr). 

 

http://www.services.eaufrance.fr/


Le RPQS doit contenir, à minima, les indicateurs décrits en annexes V et VI du CGCT. Ces indica-

teurs doivent, en outre, être saisis par voie électronique dans le SISPEA dans ce même délai de 15 

jours. 

Le présent rapport est public et permet d’informer les usagers du service, notamment par une mise 

en ligne sur le site de l’observatoire national des services publics de l’eau et de l’assainissement. 

 

Après présentation de ce rapport, le Conseil Municipal : 
 

➢ ADOPTE à l’unanimité le rapport sur le prix et la qualité du service public d’assainisse-

ment collectif pour la commune de Berd’huis pour l’année 2025. 

➢ DECIDE de transmettre aux services préfectoraux la présente délibération. 

➢ DECIDE de mettre en ligne le rapport et sa délibération sur le site www.services.eau-

france.fr. 

✓ DECIDE de renseigner et publier les indicateurs de performance sur le SISPEA. 

 

 

10/ CONVENTION DE MISE A DISPOSITION D’UN SALARIE DU CLUB DE FOOTBALL AU 

PROFIT DE LA COMMUNE                     

 

Délibération :  

 

Monsieur Le Maire informe le Conseil municipal que le club de football de Berd’huis emploie un 

salarié dont une partie du temps de travail pourrait être mise à disposition de la commune afin 

d’effectuer différentes missions pour les services municipaux. 

 

Cette mise à disposition permettrait à la commune de bénéficier de l’intervention de cet agent pour 

un volume compris entre 12 et 24 heures par semaine en fonction des besoins de la commune et de 

l’organisation du salarié. 

 

Monsieur le Maire précise que cette mise à disposition s’inscrit également dans le cadre du soutien 

apporté par la commune au club de Football, afin de contribuer au maintien de son emploi et à son 

fonctionnement. 

Il est proposé que cette mise à disposition, soit conclue pour une durée d’un an soit du 1er 

septembre 2026 au 31 août 2027. 

 

Les conditions de mise à disposition sont établies dans une convention conclue entre la commune 

et l’association Sportive de Berd’huis Football. 

 

 

Après en avoir délibéré, le conseil municipal, à l’unanimité décide :  

➢ D’approuver la mise à disposition auprès de la commune d’un salarié du club de 

l’association Sportive de Berd’huis Football, pour une durée comprise entre 12 et 24 

heures hebdomadaire ;  

➢ Fixe la durée de cette mise à disposition du 1er septembre 2026 au 31 août 2027 

➢ Approuve les termes de la convention à intervenir entre la commune et l’association 

Sportive de Berd’huis Football. 

➢ Autorise Monsieur le Maire à signé ladite convention ainsi que tout document nécessaire à 

sa mise en œuvre,  

➢ De prévoir les crédits nécessaires au budget principal 2026  

http://www.services.eaufrance.fr/
http://www.services.eaufrance.fr/


 

10/ QUESTIONS DIVERSES 

 

 

Point AGENDA 

 

Lundi 31 aout : Action CMJ – Confection de pâtisserie pour le café d’accueil de la rentrée scolaire 

Mardi 1er Septembre : Rentrée scolaire – Présence de Patrick Rodhain et Laetitia DELAUNAY 

Samedi 20 et dimanche 21 septembre : Journées du patrimoine 

Lundi 22 septembre : Conseil communautaire 

Mercredi 30 septembre : Visite station de pompage du Gravier :– Alain et Didier y vont à 9h30 

Samedi 10 octobre :11h  Inauguration vidéoprotection | 11h30 inauguration de la MAM 

Mercredi 14 octobre : Congrès des Maires de l’ORNE 

Dimanche 8 novembre : Repas des ainés de la commune  

Samedi 21 novembre : Matinée séminaire des élus communautaire sur le projet de territoire CDC 

1er et 2 décembre : Visite parlement Européen 

8 janvier 2027 : Vœux du Maire 

15 janvier 2027: Vœux CDC  

 

Prochain conseil municipal :  Jeudi 24 septembre 

 

 

Projet de Marché à Berd’huis 

Didier GRASTEAU nous informe que Adeline ESNAULT a commencé la prospection de 

commerçants pour un éventuel marché le mercredi matin à Berd’huis. Il est rappelé que rien ne sera 

lancé sans consultation et validation des commerçants. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*** 

 

L’ordre du jour étant épuisé, Monsieur le Maire lève la séance à 20h45 

 


